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FETCESP

Federacdo das Empresas de Transporte
de Cargas do Estado de Sao Paulo

14 Sindicatos unidos pelo mesmo ideal

DESENVOLVIMENTO

A FETCESP une os 14 Sindicatos das Empresas de Transporte de Carga e Logistica que
seguem o mesmo caminho, e trabalham juntos na busca do desenvolvimento
econdmico regional, estadual e nacional.
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SINDICATO DAS EMPRESAS
DE TRANSPORTE DE CARGA
DE ARARAQUARA E REGIAO

SIDICAMP

Sindicato das Empresas de Transportes
de Cargas de Campinas e Regido




SETRANS/ABC - Sindicato das Empresas de s de Cargas do ABC.
Av. Conde Francisco Matarazzo, 838 — Bairro Fundagdo — Sdo Caetano
do Sul/SP. CEP 09520-110 - Tel.(11) 4330-4800. Presidente Tiojium
Metolina. SETCATA - Sindicato das Empresas de Transporte de
Carga de Aragatuba e Regido. Rua Ribeiro de Barros, 470 - Centro.
CEP 16200-071 - Birigui/SP. Tel.: (18) 3641-1546. Fax: (18) 3642-5099.
Presidente: Sérgio Rubens Figueroa Belmonte. SETCAR - Sindicato
das Empresas de Transporte de Cargas de Araraquara e Regido. Av.
Rodrigo Fernando Grillo, 207, Sala 905, Jardim dos Manacas, CEP:
14801-534 — Araraquara/SP. Telefone (16) 3311-6760. Presidente: Natal
Arnosti Junior. SINDBRU - Sindicato das Empresas de Transportes de
Cargas de Bauru. Av. Nagdes Unidas, 40-45. CEP: 17028-310 Bauru/SP.
Tel.: (14) 3203-5200. Fax: (14) 3203-0200. Presidente: Munir Zugaib.
SINDICAMP - Sindicato das Empresas de Tranporte de Cargas de
Campinas. Rua Adalberto Panzan,92 Bairro TIC. CEP: 13110-550
Campinas/SP. Tel.: (19) 3781-6200. Fax (19) 3781-6211. Presidente: José
Alberto Panzan. SINDISAN - Sindicato das Empresas de Transporte
Comercial de Carga do Litoral Paulista. Rua Dom Pedro II, 89. CEP:
11010-080 Santos/SP. Tel.: (13) 2101-4745. Fax: (13) 2101-4700.
Presidente: Marcelo Marques da Rocha. SINDETRAP - Sindicato das
Empresas de Transportes de Cargas de Piracicaba. Rua Alfredo Guedes,
1949 - 3° andar sala 301. CEP: 13416-016 Piracicaba/SP. Telefax: (19)
3433-3304. Presidente: Salvador José Cassano. SINDECAR - Sindicato
das Empresas de Transporte de Cargas de Porto Ferreira e Regido.
Rua Daniel de Oliveira Carvalho, 899 - CEP13660-000 Porto Ferreira/
SP. Telefax (19) 3585-7791. Presidente André Juliani. SETCAPP
- Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas de Presidente
Prudente. Rua Ribeiro de Barros, 952. CEP: 19020-430 Presidente
Prudente/SP. Telefax: (18) 3222-4930. Presidente: Antonio Carlos
Fernandes. SINDETRANS - Sindicato das Empresas de Transporte
de Cargas de Ribeirdo Preto e Regido. Rua Bruno Malfara, 811. CEP:
14077-270 Ribeirdo Preto/SP. Telefax: (16) 3628-6200. Presidente:
Ivanildo Clemente Ribeiro. SETCARP - Sindicato das Empresas de
Transporte de Cargas de Sao José do Rio Preto e Regido. Rua Cel.
Spinola de Castro, 3360. CEP:15015-500 Sao José do Rio Preto/SP.
Tel.: (17) 3232-1447. Fax: (17) 3232-1488. Presidente: Kagio Miura.
SETCESP - Sindicato das Empresas de Transportes de Carga de Sao
Paulo e Regido. Rua Orlando Monteiro, n° 1 CEP: 02121-021. Sdo Paulo/
SP Tel.: (11) 2632-1000 Fax: (11) 2954-4457. Presidente: Manoel Souza
Lima Junior. SETCARSO - Sindicato das Empresas de Transporte de
Cargas de Sorocaba. Av. Gongalves Magalhaes, 1273 - CEP: 18060-
240 - Sorocaba/SP. Telefax: (15) 3224-1308. Presidente: Natal Antonio
de Placido. SINDIVAPA - Sindicato das Empresas de Transporte
Comercial do Vale do Paraiba. Av. Doutor Jodo Batista Soares de
Queiroz Junior, n° 1880 - Jd. das Industrias - Sdo José dos Campos/SP.
Tels.: (12) 3933-4178 e (12) 3933-4194. Presidente: Laércio Lourengo.

FETCESP em Destaque ¢ uma publicacio da Federacio das
Empresas de Transporte de Cargas do Estado de Siao Paulo.
Enderego: Rua Orlando Monteiro, n° 1 - Vila Maria - CEP 02121-021 -
Sao Paulo/SP. Telefone (11) 2632-1019 - e-mail fetcesp@fetcesp.com.br
Diretoria da FETCESP - mandato 2013/2015 - Presidente - Flavio
Benatti; Vice-Presidentes - Carlos Panzan e Francisco Pelucio; Vice-
Presidentes Regionais - André Juliani, Antonio Carlos Fernandes,
José Alberto Panzan, Ivanildo Clemente Ribeiro, Kagio Miura, Laércio
Lourengo, Manoel Sousa Lima Junior, Marcelo Marques da Rocha,
Munir Zugaib, Natal Antdnio de Placido, Natal Arnosti Junior, Salvador
José Cassano, Sérgio Rubens Figuerdéa Belmonte e Tiojium Metolina;
Secretarios - Romeu Natal Panzan e Edson Luis Sonego; Tesoureiros -
Raul Elias Pinto ¢ Antonio de Oliveira Ferreira; Membros do Conselho
Fiscal - Ademir Pozzani, Adriano Lima Depentor, Artésio de Merlo
Junior, Osni Antonio Fioravanti, Rui César Alves e Vicente Aparicio
Y Moncho; Membro do Conselho Politico - Antonio Luiz Leite;
Membros do Conselho Consultivo - Altamir Filadélfi Cabral, Elza
Lucia Vannucci Panzan, Ezio Macedo Veronese Junior, José Otavio
Bigatto, Oswaldo Vieiral Caixeta Janior, Rafael Darrigo Valente,
Rivail Brenga e Urubatan Helou; Delegados Representantes - Flavio
Benatti e Francisco Pelucio. Redagido e Produgio - Editora: Fatima
Contardi. Projeto Grafico e Editoragdo: Jurujuba Publicidade.

FETCESP EM DESTAQUE
Editorial

Ano dificil marcado pelo trabalho das
entidades sindicais

Chegamos ao final de mais um ano, momento ideal para analisar
o periodo, aprender ligdes e projetar o futuro.

Infelizmente, 2015 ficard na histéria como um ano bastante
conturbado. Estamos com a expectativa que as discussdes no
Congresso Nacional levem a um rapido desfecho da crise
politica e que permita uma maior governabilidade ao Pais.
Afinal, todos nés sabemos que a retomada da economia depende,
essencialmente, de um governo que inspire confianga ao mercado
para atrair investidores. E isso precisamos com urgéncia.

No entanto, as condigdes adversas ndo impediram o trabalho das
entidades sindicais, cujas liderangas permanecem atuantes. Nos
da FETCESP acompanhamos de perto as discussdes de diversos
temas no dmbito estadual e nacional, especialmente para atender
as demandas dos transportadores de Sao Paulo.

Participamos de varias reunides com o governador Geraldo
Alckmin, e secretarios da seguranca e¢ de transporte do estado
para tratar de carga tributaria, pedagio e roubo de cargas, entre
outros assuntos de interesse do setor.

Temos acento no Forum Permanente do Transporte e
apresentamos as dificuldades das empresas em atender a Lei
13.103/2015, que regulamenta a profissdo de motorista.
Participamos das audiéncias publicas sobre o marco regulatorio
que renova as expectativas de corrigir aspectos da Lei
11.442/2007, que disciplina a atividade de transporte rodoviario
de cargas, como a questdo de seguros.

Outro importante trabalho das entidades que merece destaque
neste ano envolveu as discussdes sobre a desoneragdo da folha
de pagamentos das empresas. Conquistamos para o TRC a menor
aliquota, de 1,5% ao invés de 2,5% como proposto pelo governo,
a partir de 2016. Outra importante condi¢do ¢ a possibilidade
da empresa fazer a opg¢do entre o recolhimento através do
faturamento ou folha de pagamento.

Estamos engajados nos movimentos de combate ao aumento da
carga tributaria, sobretudo com relagéo ao PIS e Cofins.
Portanto, um ano de muito trabalho com bons resultados para
0 setor.

Para 2016 desejamos que o ano seja marcado pelo sucesso!!

I

Flavio Benatti, Presidente da FETCESP e da Segdo de Cargas da Confederagao
Nacional do Transporte (CNT)
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Sest Senat Parque Novo Mundo

Motoristas participam de projetos CNH social e mudanca de categoria

Os projetos CNH Social ¢ Mudanga de Categoria estdo em
andamento na Unidade Parque Novo Mundo. No final de
novembro foi concluida a primeira etapa do projeto CNH
Social que contou com 65 pessoas matriculadas. Deste grupo,
trés profissionais foram aprovados. No projeto mudanga de

Cursos ministrados nas empresas

A Unidade Parque Novo Mundo vai até a empresa de transporte
para ministrar diversos cursos. Entre os temas disponiveis estdo
Direcdo Defensiva, Arrumagdo e Conferéncia de Cargas, e

categoria, a Unidade recebeu 115 inscrigdes e 60 pessoas ja foram
aprovadas. No més de dezembro os motoristas participam do
curso MOPP. As empresas interessadas em receber curriculum
vitae dos motoristas com CNH D ou E podem fazer a solicitagéo
através do e-mail fatimadeoliveira@sestsenat.org.br.

Atendimento ao Cliente entre outros. O agendamento deve ser
efetuado com antecedéncia através do telefone (11) 2207-8840
ramal 806, procurar Solange.

Acao beneficente para crian¢as do Lar Nefesh

A Unidade Parque Novo Mundo realizou, no ultimo dia 5 de
dezembro, a festa de fim de ano do Lar Nefesh. No evento 110
criangas receberam presentes doados por padrinhos. O Lar Nefesh
atende criancasde 0a 17 anos e 11 meses de idade de ambos os sexos,
que estejam vivendo em situagdo de risco. Elas sdo encaminhadas
pela Vara da Infancia, Conselhos Tutelares e Programa de Protegio
a Infancia. Durante o tempo no qual as criangas ficam abrigadas, a
entidade busca tratar os problemas de cada menor individualmente
e também realiza um trabalho com as suas familias.

Campanha de luta contra a Aids

O Sest Senat esta totalmente engajado na Campanha Mundial
de Luta Contra a Aids. Nos primeiros dias de dezembro
varias ac¢les foram desenvolvidas pelas 149 unidades do
pais. A Unidade Parque Novo Mundo, promoveu, no ultimo
dia 2, palestras com o coordenador do programa de combate
a AIDS, da Secretaria Estadual de Satde, Antonio Delfino.
Na oportunidade, o especialista falou sobre a prevengao
da transmissdo do virus HIV, a convivéncia com o virus e o

Evento de final de ano para 110 criangas

preconceito com portadores. No mesmo dia, foram distribuidos
O diretor da Unidade
Duglacy Antunes da Silveira destaque que o tema preocupa os

material informativo e camisinhas.

orgaos publicos e privados, uma vez que, segundo o Ministério
da Saude, o numero de pessoas infectadas pelo HIV no Brasil
¢ de aproximadamente 530.000. Dessas pessoas, 25,4% ndo
sabem que estdo infectadas, e cerca de 30% dos pacientes ainda
chegam ao servigo de satde tardiamente.

PROGRAMACAO DE CURSOS / JANEIRO DE 2016

CURSO ESPECIAL DE TREINAMENTO E ORIENTACAO
PARA MOTORISTA DE TAXI (32H): dias 9, 10, 16 e 17/1, das
8h as 17h; dias 26, 27, 28 € 29/1, das 08h as 17h; de 11 a 20/1, das 18h
as 22h.

OLHO VIVO NA ESTRADA (6H): dia 30/1, das 9 as 16h.

OPERADOR DE EMPILHADEIRA (24H): dias 19 a 20/1, das 18h
as 22h.

ARRUMACAO DE CARGA E CONFERENCIA DE CARGA (8H):
dia 9/1, das 8h as 17h.

ATENDIMENTO AO CLIENTE (4H): dia 11/1, das 8h as 12h.
DIRECAO DEFENSIVA (8H): dia 21/1/2016, das 8h as 17h.

OPERADOR DE MUNCK (16H): dias 23, 30 e 31/1/2016, das 8h
as 17h.

ESPECIALIZADO MOTOFRETISTA (30H): consultar.

MOVIMENTACAO DE TRANSPORTE DE PRODUTOS

PERIGOSOS - MOPP (50H): de 15 a 29/1, das 8h as 12h30.

TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS (50H):de15a
29/1, das 14h as 18h30.

ATUALIZACAO TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS (16H): dias 18 e 19/1, das 8h as 16h20; dias 30 e
31/1, das 8h as 16h20.

ATUALIZACAO MOPP (16H): dias 26 e 27/1, das 8h as 16h20; dias
23 e 24/1, das 8h as 16h20.

TRANSPORTE EMERGENCIA (50H): dias 9, 10, 16, 17, 23 ¢ 24/1,
das 8h as 17h30.

TRANSPORTE ESCOLAR (50H): dias 9, 10, 16, 17, 23 e 24/01/16,
das 8h as 17h30.

ATUALIZAGAO TRANSPORTE DE EMERGENCIA (16H): dias
30 e 31/01, das 8h as 16h20.

ATUALIZAGCAO TRANSPORTE ESCOLAR (16H): dias 30 ¢
31/01, das 8h as 16h20.

Informacdes e inscricdes: telefone (11) 2207-8840; e-mail cursosnovomundo@sestsenat.org.br.
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Reuniao

Conselho Regional Sest Senat analisa atividades

Os conselheiros do Sest Senat no estado de Sao Paulo se
reuniram no ultimo dia 10 de dezembro para avaliar as agdes
promovidas em beneficios dos trabalhadores do transporte. O
presidente da FETCESP e do Conselho Regional, Flavio Benatti,
avaliou 2015 como um ano produtivo, com intensificagdo nas
agoes voltadas ao desenvolvimento profissional, satide, cultura,
esporte ¢ lazer.

No encontro, o setor de passageiros esteve representado pelo
executivo da Fetpesp (Federagdo de Sio Paulo), Cassio Belvisi.
Os autonomos foram representados pelo presidente do Sindicato
de Ribeirdo Preto (Sindicam) Carlos Venerozo Junior. Do setor
de carga, estiveram na reunifo os conselheiros Tiojium Metolina
(ABC), Munir Zugaib (Bauru), José Alberto Panzan (Campinas),
Salvador José Cassano (Piracicaba), Ivanildo Clemente Ribeiro
(Ribeirado Preto), Kagio Miura (Sao José do Rio Preto) e Laercio
Lourengo (Vale do Paraiba). Também participaram do encontro
os diretores e gerentes das Unidades em Sdo Paulo.

Alteracoes

As recentes alteragdes na gestdo do Sest Senat foram apontadas
por Benatti. “Agora os presidentes dos Conselhos tem novas
responsabilidades na gestdo das Unidades, que trara maior
dinamismo as ag¢des”, observou. Foram criados os cargos
de diretor nacional executivo e diretor adjunto, em Brasilia.
No ambito regional, os diretores e gerentes das unidades
receberam novas atribuigdes e criado o cargo de coordenador
de administragéo e finangas. O cargo de supervisor do Conselho
Regional passou a ter nomeagdo através de ato do presidente e
com outras fun¢des como realizar visitas técnicas as unidades
de sua base. Em Sdo Paulo foi nomeada para o cargo, Sandra
Caravieri, que ja vinha desempenhando a fung¢do ha anos. “Os
supervisores se reinem mensalmente com a diretoria nacional
executiva para alinhar agdes de gestdo”, explicou Sandra.
Investimentos

Com relagdo aos investimentos, Benatti informou que foram
definidas verbas para reformas e ampliagdes das Unidades

mais antigas, ou as que necessitam de ajustes. A contratacdo

de empresa de engenharia serd feita através de concorréncia
publica, o que necessita de preparagdo de varios documentos.
Receberdo as verbas as Unidades Aragatuba, Bauru, Campinas,
Santo André, Guarulhos, Jacarei, Piracicaba, Marilia, Ribeirdo
Preto, Sdo José do Rio Preto, Sdo Paulo — Vila Jaguara, Sao
Vicente e Sorocaba.

Sandra informou que as concorréncias publicas para construgao
das Unidades de Assis, Guaruja, Limeira, Porto Ferreira
estdo concluidas, com previsdo para as assinaturas dos
contratos em 2016. Os processos de novas Unidades em Sao
Bernardo e Votuporanga estdo em andamento para atender
legislagdes especificas.

Simuladores

Outro tema do encontro abordou o processo de compra de
60 simulares de dire¢do de Onibus, caminhdo e carreta para
motoristas profissionais de transporte de cargas e passageiros.
“O Edital esta em fase final de elaboracdo e devera ser publicado
no inicio de 2016, informou Benatti.

O Conselho Regional Sdo Paulo recebera 14 simuladores. Os
equipamentos terdo os seguintes cursos com pratica simulada:
Aperfeicoamento de Motoristas para Condugdo Antecipatoria
(Segura e Econdmica);
para Condugdo em Situacdes de Risco; Aperfeicoamento de

Aperfeicoamento de Motoristas

motoristas para o Uso de Tecnologias Embarcadas no Veiculo;
Aperfeicoamento de Motoristas para o Transporte de Passageiros
e de Cargas Especiais; Aperfeicoamento de Motoristas para
Manobra do Veiculo e Exercicio de Adaptagao do Simulador.

A supervisora Sandra, informou que estd em andamento um
importante projeto nas Oficinas Pedagdgicas, com o objetivo de
desenvolver cursos de Mecanica Diesel. “Serdo revitalizadas
30 Unidades no Pais. Em Sao Paulo, as Unidades Vila Jaguara
e Campinas em parceria com a Mercedes-Benz comecario a
oferecer tais cursos no proximo més de fevereiro”, explicou.

Apods a reunido do Conselho, os diretores e gerentes das
Unidades se reuniram com a supervisora Sandra para avaliar
varias questdes regionais, técnica e os projetos das Unidades.

Na mesa dos trabalhos, Cassio Belvisi, representante da Federagdo dos passageiros (Fetpesp);
Flavio Benatti, presidente da FETCESP; Sandra Caravieri, supervisora do Conselho Regional
Sao Paulo; e José Carlos Venerozo Junior, presidente do Sindicam (Sindicato dos Autéonomos de
Ribeirdo Preto)
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Comjovem Nacional

Encontro reune liderancas e empresarios do TRC no Parana

—
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Representantes dos niicleos homenageados com Flavio
Urubatan Helou, vice-presidente da NTC

Diretores da FETCESP e sindicatos do estado de Sdo Paulo
participaram do Congresso NTC e VIII Encontro Nacional
ComlJovem nos dias 26, 27 ¢ 28 de novembro, em Foz do
Iguacu (PR). O evento, organizado pela Associagdo Nacional de
Transporte de Cargas e Logistica, foi prestigiado por liderangas,
empresarios e executivos de varias regides do Pais.

O presidente da FETCESP, Flavio Benatti, patrono da ComJovem
Nacional, na ocasido representou o presidente da Confederagio
Nacional do Transporte, Clésio Andrade. Passou a mensagem de
que a CNT esta de portas abertas para todos. Destacou o trabalho
¢ a unido do grupo como essenciais para novos rumos no setor.
O presidente da NTC, José Hélio Fernandes, agradeceu os
envolvidos e destacou a sabia iniciativa de Urubatan Helou, vice-
presidente da entidade, em reativar a ComJovem na época em
que presidia o Setcesp (Sindicato de Sdo Paulo), e Benatti, em
seguida, por ter implantado o grupo nacional. Fernandes destacou
que a ComJovem tem o objetivo de oxigenar as atividades das
entidades. “Ela ndo esta em um processo de consolidagdo, ja esta
consolidada. Fagamos do slogan Atitude e Gestdo a nossa meta
para chegarmos em um patamar ainda mais produtivo, que sera
positivo para o setor e, consequentemente, para o Brasil”.

Liderangas do setor e integrantes da Comjovem de diversas regioes do pais nas palestras do evento
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ENCONTHO MACIONAL

@’ Comjoveam

A coordenadora da ComJovem Nacional, Ana Carolina Jarrouge,
avaliou o comportamento do grupo e encorajou 0s jovens a
continuarem sendo produtivos e se movimentarem mesmo em
situagdes adversas. “A nitidez da evolugdo e amadurecimento
do grupo pode ser percebida no salto dos nimeros. Foram 399
horas de reunides, em comparagao com as 160 do ano anterior; 39
visitas técnicas, contra 18 em 2014; foram 11 artigos, nove a mais
do que no ultimo ano, e 17 agdes sociais”, comentou Jarrouge. A
ComJovem Nacional tem 30 nticleos e 600 participantes diretos
espalhados em 13 estados brasileiros.

Premiagao

No evento foram premiados os nicleos em trés categorias. O
Prémio Desempenho foi entregue para os grupos de Cascavel,
Curitiba, Porto Alegre, Recife, Sdo Paulo e Sorocaba. O Prémio
Melhor Artigo ou Estudo Técnico foi para o executivo Marcelo
Rodrigues, vice-coordenador da ComJovem de Sdo Paulo, com
o tema Seguros de Transporte. O Prémio Destaque foi entregue
para a ComJovem Porto Alegre.

O empresario Tayguara Helou, eleito presidente do Setcesp
para o proximo mandato (2016-2018), foi homenageado por sua
conquista. Ele ¢ o primeiro representante da ComJovem Nacional
eleito para presidir um sindicato de empresas. O homenageado
fez questdo de dividir o sucesso com os jovens representantes
de todos os nticleos da ComJovem e refor¢ar o compromisso de
sua futura gestdo. “Esse troféu ndo ¢ meu, ele ¢ nosso! E minha
principal bandeira na gestdo do Setcesp serd a de defender o
resultado das nossas empresas”, comentou Helou.

A NTC também homenageou o grupo de patrocinadores que
possibilita encontros importantes para o setor, entre eles,
Autotrac, BgmRodotec, Cummins, Itaipu Binacional, Iveco,
MAN Latin America, Mercedes-Benz, Prosimulador, Trade Vale/
TNIX, Totvs, BR Petrobras.

O encontro contou com o apoio das entidades anfitrids do TRC
no estado do Parana, Fetranspar, Setcepar, Setcamar e Sintropar.

DEZEMBRO/2015
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Palestras

O fundador ¢ CEO da TOTVS, Laércio Consentino, falou do
mercado e como a empresa entende essa evolugao.

O economista Roberto Macedo, apresentou algumas causas que
culminaram na atual crise brasileira. Apontou como a principal, a
constante queda no indice de confianga. O economista citou ainda
a expansdo com énfase no consumo via crédito e redugdo do
estimulo externo como os fatores que, junto com a falta de foco
do governo em privatizagdes, ao invés de gastos sociais, trazem
fragilidade para a economia brasileira. Macedo acredita que
existem indicios de mudangas positivas, como a melhora gradual
da balanga comercial, e que o pais continua sendo importante
por sua dimenséo. Aconselhou os empresarios a visualizarem os
setores (industria, agricola, mercado, cosméticos) como clientes,
assim como entenderem os aspectos regionais que podem
influenciar os negdcios, e promoverem o processo de adaptagéo
ao atual cendrio. No caso da regido Sul, por exemplo, com o
Parana, houve um impulso muito nitido no periodo de 2010 a
2013, que precisa ser observado.

O diretor geral brasileiro da hidrelétrica de Itaipu, Jorge Miguel
Samek, mencionou que o Brasil tem matriz energética que o
mundo inteiro gostaria de ter, com todas as formas de produgéo de
energia: hidroelétrica, gas natural, bagago de cana, carvdo mineral,
nuclear, derivados do petrdleo, edlica, outras renovaveis e nio
renovaveis. Além disso, o pais também ¢ destaque como matriz
mais limpa, uma vez que a maioria dessa produgéo ¢ derivada das

=

Comjovem Nacional

hidrelétricas (agua), representando 59,8% do fornecimento.

O diretor-presidente do Grupo Supricel, Luis Guilherme Schnor,
falou sobre o tema “Empresa e familia: Decidindo juntas o seu
futuro”. O executivo comentou as diferentes geracdes dentro de
uma empresa familiar e como essa convivéncia pode ser dificil
se ndo houver unido. Schnor acredita que o que diferencia uma
empresa familiar ¢ o amor em cuidar do que ¢ seu, além do
profissionalismo necessario em qualquer negécio “Temos que
aceitar determinadas situagdes pelo beneficio da empresa e agir
de forma prudente, para falar pela pessoa juridica”, comentou.
Dentre as explanagdes para promocdo do autoconhecimento e
trabalho em equipe no processo de sucessao.

Na palestra sobre empreendedorismo, Rogério Salume, presidente
da Wine.com, terceiro maior e-commerce de vinho do mundo e
o maior da América Latina, contou sobre sua trajetoria iniciada
em Itabuna (BA), onde nasceu, até Vitoria (ES) com a criagao
da empresa. De acordo com Salume a Wine.com recebe 7.000
pedidos por dia e tem 180 mil clientes no Clube W.

A jornalista Cristiane Correa, falou de seu livro Sonho Grande, que
narra a trajetoria dos empresarios Jorge Paulo Lemann, Marcel
Telles e Beto Sicupira, donos da ABInbev, Lojas Americanas,
Burger King e Kraft Heinz. Além de ressaltar a constante busca
por resultados deles, na qual ndo existe linha de chegada, a
jornalista falou sobre os cinco pilares da cultura de um grupo que
soma grandes marcas como Brahma, Antértica, Burguer King,
Heinz e Budweiser. Com informagdes da NTC&Logistica.

CONGRESSO NTC 2015

@‘. ENCONTRO NACIONAL
Comjovem

PATROCIWG

Urubatan Helou, vice-presidente da NTC; Flavio Benatti, presidente da FETCESP; Tayguara Helou, presidente eleito do Setcesp; José Hélio Fernandes, presidente da NTC; vices coordenadores da
ComJovem Nacional, e Ana Carolina Jarrouge, coordenadora nacional

DEZEMBRO/

Q0ey



FETCESP EM DESTAQUE

Empresas

Julio Simdes

Todos os dias sdo registrados nas estradas do Pais acidentes
causados por cargas mal amarradas. Para evitar perdas e
riscos, o caminhoneiro deve ficar atento a maneira de colocar a
mercadoria no veiculo antes da viagem. O alerta esta no video
Amarragdo de Cargas, nova campanha do programa Pela Vida,
criado pelo Instituto Julio Simdes, brago social da empresa
de logistica rodoviaria JSL. A campanha pode ser conferida
no canal do projeto no You Tube (https://www.youtube.com/
watch?v=jrPG766CkD4). O video destaca que o motorista s
pode seguir seu trajeto apds se assegurar de que a carga esta
acondicionada, fixada e amarrada adequadamente. Do contrario, a
mercadoria pode despencar do caminhao, levando a perigos tanto
para quem dirige quanto para terceiros, além de causar prejuizo
ao cliente. O video Amarragdo de Cargas faz parte de uma série
voltada para orientar os motoristas com relagdo aos perigos da
estrada. Entre os assuntos abordados anteriormente estdo Drogas;
Inspecdo veicular; Fadiga; Desrespeito e Imprudéncias no
transito; Cinto de Seguranca e Situagdes Adversas.

Localfrio

A Localfrio implantou no Terminal I Alfandegado do Guaruja
filtros capacitativos automaticos que melhoram os sistemas
elétricos e eliminam a chamada “energia reativa”, tida como uma
parcela indesejada da energia consumida pela empresa. A medida,
que estd em sua primeira fase, representa uma importante agdo na
preservagdo do meio ambiente, pois, uma vez em que se acaba com
a energia reativa — uma das responsaveis por causar perturbagdo
na rede da empresa concessionaria fornecedora de energia — a
mesma ndo tem a necessidade de aumentar a sua capacidade
de geragdo e transmissdo para compensar tal perturbacdo,
eliminando esta que ¢ uma das atividades que mais causam
impacto ao ambiente. Segundo o superintendente de engenharia
e manuten¢do da Localfrio, Luiz Augusto Meneguello, esta ag¢do
coloca a empresa a frente das demais, justamente pelo diferencial
agregado. “Nos dias atuais, em que a sustentabilidade ¢ a
preservacdo ambiental sdo importantes diferenciais de mercado,
a Localfrio entende que estas questdes a colocam numa posi¢ao
de destaque perante o mercado”, explica. At¢ o momento, o
projeto ja foi concluido no Terminal I de Guarujé, mas um estudo
preliminar prevé a viabilidade de implantagdo nos terminais de
Itajai (SC) e Suape (PE). A previsdo para a conclusdo do projeto
em todas as unidades ¢ meados de 2016 e, assim que concluido,
calcula-se uma economia de R$ 607 mil por ano, considerando o
prego atual da energia.

Pacifico Log

Atendendo uma forte demanda da regido de Santa Catarina,
a Pacifico Log entra no mercado de Blumenau para atender
o segmento téxtil. Segundo o gerente nacional de vendas da
empresa, Tarso Lumare, a chegada a cidade vai integrar todo
o Estado com a regido Norte do Brasil. “A Pacifico Log ¢
uma empresa que concentra suas atividades na interligagdo do
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transporte de grandes centros produtores com a regido Norte do
Brasil e, portanto, a filial de Blumenau ¢ um dos polos estratégicos
no projeto de integra¢do de Santa Catarina com a regido Norte”,
afirma Lumare. Sendo, a industria téxtil, a principal atividade
econdmica de Blumenau, o objetivo da empresa ¢ assumir a
lideranca no transporte de mercadorias entre Santa Catarina e a
regido Norte e vice-versa.

Panalpina

A Panalpina conquista mais um importante prémio do mercado
de logistica no Brasil: melhor agente de cargas no segmento
Regime Aduaneiro de Entreposto Industrial sob Controle
Informatizado (Recof). A conquista faz parte do Prémio Infraero
de Eficiéncia Logistica 2015, no Aeroporto Internacional de
Curitiba-Sdo José dos Pinhais/Afonso Pena, no Parana, que ja
esta em sua segunda edi¢cdo. Foram premiadas as empresas que
se destacaram pela eficiéncia da gestdo de processos logisticos
das operagdes de comércio exterior e que atuam no terminal
de cargas do aeroporto paranaense no periodo de setembro de
2014 a agosto de 2015. Ainda em novembro, a Panalpina teve
destaque no Prémio Viracopos de Exceléncia Logistica, que tem
como objetivo valorizar o desempenho das empresas que atuam
no comércio exterior pelo Aeroporto Internacional de Viracopos.
Em Viracopos, a Panalpina conquistou prémios nas seguintes
categorias: Melhor Agente de Cargas em Viracopos; Melhor
Comissaria de Despachos em Viracopos; Agenciamento de cargas
no Segmento Recof;, Desembaraco Aduaneiro, no segmento
Linha Azul; Agenciamento de Carga e Desembarago Aduaneiro,
no segmento Tecnologia.

DHL

A DHL Global Forwarding, empresa do Deutsche Post
DHL Group, anuncia o langamento de mais um Centro de
Competéncia no Brasil, agora com foco no mercado de
commodities agricolas. O objetivo é aprimorar ainda mais o
atendimento aos clientes deste setor que, por sua vez, representa
um grande potencial para o mercado brasileiro, configurando-
se em um setor importante ¢ estratégico para a DHL Global
Forwarding Brasil. O novo Centro esta voltado especialmente
aos servigos de exportagdo, tais como desembarago aduaneiro,
transporte e distribui¢do internacional. Neste primeiro ano
da implantacdo do Centro de Competéncia em Commodities
Agricolas, o foco da DHL Global Forwarding foi concentrado
em embarques de algoddo, soja, milho e aglicar, principalmente
a partir dos portos de Santos ¢ Paranagua. A meta deste ano de
elevar a participacdo da empresa nos embarques de commodities
agricolas em 50% em relagdo a 2014 foi atingida em setembro e
para 2016 espera-se um crescimento de 20% sobre os resultados
de 2015. A DHL Global Forwarding conta atualmente com
cinco Centros de Competéncia no Brasil: um direcionado ao
setor ao setor automotivo, um para a industria farmacéutica, um
para tecnologia, um especializado em petroleo e energia ¢ esse
novo em commodities agricolas.
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Contribuicao Sindical

Tabelas para calculo do recolhimento em 2016

O aviso da Confederagdo Nacional do Transporte (CNT) com as
tabelas para calculo da Contribui¢ao Sindical vigentes a partir
de 1° de janeiro de 2016 foi publicado no Didrio Oficial da
Unido do ultimo dia 10 de dezembro.

O recolhimento da contribuigdo ¢ importante para fortalecimento
do setor. Além disso, empresa em dia com o recolhimento
tem condigdes para participar de concorréncias publicas e
administrativas e fornecer servigos ou produtos as reparti¢des
ou autarquicas publicas. A Contribuicdo ¢ essencial para
obter, renovar ¢ manter a inscricdo no Registro Nacional de
Transportadores Rodoviarios de Cargas (RNTRC), da Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres (ANTT), segundo a resolugdo
4799, de 27 de julho de 2015, artigo 6°, inciso II, letra e.

Dados da Contribuicao Sindical

Tabela I

Para os agentes ou auténomos do setor de transporte, ndo
organizados em empresa (inciso II do art. 580 da CLT, alterado
pela Lein® 7.047, de 01 de dezembro de 1982), considerando os
centavos, na forma do Decreto-lei n°® 2.284/86.

30% de RS 326,08

Contribuigido devida = R$ 97,82

A Contribui¢do Sindical ¢ distribuida aos sindicatos,
federagdes ¢ confederagdes para o custeio das atividades
sindicais e a Conta Especial Emprego e Salario, administrada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Prevista nos artigos
578 a 591 da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT) a
Contribui¢do Sindical possui natureza tributaria. Deve ser
recolhida compulsoriamente pelos empregadores no més de
janeiro e pelos transportadores autonomos no meés de fevereiro
de cada ano. O art. 8°, 1V, in fine, da Constituicio Federal
determina o recolhimento anual por todos que participam de
uma determinada categoria econdmica ou profissional ou de
uma profissdo liberal, independentemente, de serem ou ndo

associado a algum sindicato.

Tabela 11

Para os empregadores e agentes do setor de transporte
organizados em firmas ou empresas ¢ para as entidades ou
institui¢des com capital arbitrado (inciso 111, alterado pela Lei
n°®7.047, de 01 de dezembro de 1982; ¢ §§ 3°,4° ¢ 5° do art. 580
da CLT).

Valor base: R$ 326,08

Linha Classe de Capital Social (R$) Aliquota (%) Parcela a ser adicionada (RS)

1 De 0,01 até 24.456,00 - Contribui¢do Minima 195,65

2 De 24.456,01 até 48.912,00 0,80% 0,00

3 De 48.912,01 até 489.120,00 0,20% 293,47

4 De 489.120,01 até 48.912.000,00 0,10% 782,59

5 De 48.912.000,01 até 260.864.000,00 0,02% 39.912,19

6 Acima de 260.864.000,01 em diante - Contribuigdo Maxima 92.084,99
Notas

1. As firmas ou empresas e as entidades ou instituicdes cujo
capital social seja igual ou inferior a R$ 24.456,00 estdo
obrigadas ao recolhimento da Contribui¢do Sindical minima de
R$ 195,65, de acordo com o disposto no § 3° do art. 580 da CLT
(alterado pela Lei n°® 7.047, de 01 de dezembro de 1982).

2. As firmas ou empresas com capital social superior a R$
260.864.000,01 recolherdo a Contribui¢do Sindical maxima de
R$ 92.084,99, na forma do disposto no § 3° do art. 580 da CLT
(alterado pela Lei n°® 7.047, de 01 de dezembro de 1982).

DEZEMBRO/

3. Datas de recolhimento:

- Empregadores: 31 de janeiro de 2016.

- Autdnomos: 28 de fevereiro de 2016.

- Para os que venham a estabelecer-se apds os meses acima,
a Contribui¢do Sindical sera recolhida na ocasido em que
requeiram as reparti¢cdes o registro ou a licenga para o exercicio
da respectiva atividade.

4. O recolhimento efetuado fora do prazo serd acrescido das
cominagdes previstas no art. 600 da CLT.
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Sest Senat Vila Jaguara

Encerramento da 52 mostra de teatro amador

A 5* Mostra de Teatro Amador Sest Senat, da Unidade Vila
Jaguara, teve reconhecimento do publico de mais de 200 pessoas.
As ultimas apresentagdes, em 3 de dezembro, foram direcionadas
aos jovens aprendizes frequentadores dos cursos na Unidade,
possibilitando a eles contato com agdes culturais, importante na

formagdo deles. No dia 7 de dezembro foi realizado evento de
premiagdo aos atores mirim e coadjuvante que mais evoluiram,
se mostraram mais dedicados, incentivadores ¢ melhor figurino,
cenario e espetaculo. A peca infantil Um Musical de Natal ganhou
a premiagdo de melhor espetaculo e cenario.

Pega infantil Um Musical de Natal melhor espetdculo e cendrio

Importancia do atendimento em psicoterapia para os trabalhadores

A Unidade Vila Jaguara chama a atengédo para a importancia da
acessibilidade ao tratamento em Psicologia Clinica disponivel
nas Unidades Sest Senat de todo o pais. O servigo ¢ oferecido
aos trabalhadores em transporte e seus dependentes e tem a
atuagdo centrada prioritariamente, na prevencdo e tratamento
dos usuarios de alcool, drogas e outras substancias quimicas.
A diretora da Unidade, Francisca Biagioni, observa que
consumo de drogas e estimulantes leva a graves quadros de
depressdo. A diregdo da Unidade alerta que os rebites afetam
véarias areas comportamentais do organismo, levando ao
usuario apresentar quadro de insonia, perda de apetite, fala
rapida, ou seja, faz com que o organismo trabalhe de forma

excessiva em relacdo as condigdes reais do individuo. A
droga ainda produz a dilatagdo dos olhos causando maior
ofuscamento, taquicardia, aumento da pressdo sanguinea,
agressividade, irritagdo, delirio, alucinag¢des, paranoia, palidez
e degeneragdo das células cerebrais. Para este cenario, Biagioni
destaca que a psicoterapia ¢ uma possibilidade de apoio aos
profissionais e contribui no tratamento de dificuldades afetivas.
“O profissional da psicologia juntamente com o cliente definem
juntos as regras do trabalho terapéutico, podendo, de acordo
com o numero de pessoas, desenvolver atendimento individual,
de casal, familiar ou de grupo”. Mais informagdes na Unidade
Sest Senat mais proxima.

Curso de manutencao em ar condicionado para 6nibus

Com o objetivo de atender o transporte coletivo, o Sest Senat
Vila Jaguara passou a oferecer o curso de manutengdo em
ar condicionado em Onibus. A iniciativa tem a parceria da
Spheros, fabricante de aquecedores, ventiladores e sistemas de
ar condicionados para Onibus. Na oficina da Unidade, os alunos
tém contato com os componentes do sistema e realizam os
procedimentos de instalagdo, manuteng¢do preventiva e corretiva.
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A diretora da Unidade, Francisca Biagioni, destaca que a parceria
com os fabricantes dos equipamentos ¢ muito importante,
sobretudo no aperfeigoamento dos profissionais da area de
manutengdo de veiculos nas empresas de transporte. Participaram
do langamento do curso diretores e gestores da Spheros, de
empresas de transporte coletivo de passageiros e representantes
dos orgaos fiscalizadores da cidade de Sao Paulo e regido.
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Unidades moveis:

FETCESP - Sdo Paulo - Telefone: (11) 2632-1022

SETRANS - ABCD - Telefone: (11) 4330-4800

SINDICAMP - Campinas - Telefone: (19) 3781-6200
SETCARP - Séo José do Rio Preto - Telefone:(17) 3232-1488
SETCARSO - Sorocaba - Telefone: (15) 3234-3430

DESPOLUIR

Afericéo veicular com o aparelho opacimetro
Selo Despoluir para os veiculos aprovados
Visita na empresa com hora marcada

Reconhecido para o Sistema de Avaliagcdo de
Seguranga, Saude, Meio Ambiente
e Qualidade (Sassmaq)

tllye s

Coordenacao Nacional

CNT (Confederacéo Nacional do Transporte)
SEST SENAT

Despoluir no TRC em Sao Paulo
Coordenacao: FETCESP

DESPOLUIR

PROGRAMA AMBIENTAL DO TRANSPORTE




TRUCKPAD

O Aplicativo que Conecta o Caminhoneiro a Carga

Precisa contratar Carreteiros ‘terceiros’ para sua operacao?

Localize no mapa e contrate “online” caminhoneiros autbnomos pelo TruckPad

Lt T

VEJA COMO E FACIL:

[) Adicione suas Cargas [) Facacontato direto com os [) Acompanhe a viagem
Entre no site www.TruckPad.com.br, caminhoneiros Visualize a posi¢ao do motorista
faca seu cadastro e adicione sua Entre em contato direto com os contratado ao longo da rota até
carga. Acesse imediatamente 0s caminhoneiros por telefone ou a entrega final da mercadoria,
caminhoneiros mais proximos pOr mensagem, ainda acesse no destino
do ponto de embargue a ficha cadastral do motorista

[) Acesse os melhores

[) Encontre caminhoneiros [) Gerencie seus fretes caminhoneiros autonomos
Encontre no mapa caminhoneiros Gerencie seus envios em um Unico com o TruckPad !
disponiveis e saiba guals motoristas lugar e aumente sua produtividade \océ pode monitorar e acompanhar
podem fazer o transporte para vocé operacional seus motoristas Favoritos

M,

1 AGILIDADE E RAPIDEZ % SEGURANCA [60 9 ECONOMIA ﬂ COMPARTILHAMENTO
/4 DE LOCALIZAGAO

Para saber mais, fale com a gente

contato@truckpad.com.br Oferecimento

g) (11) 998911122 W § /TruckPad

www.TruckPad.com.br Caminh3des e Onibus @



