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Problemas logisticos
continuam a travar a economia

Os entraves logisticos para o escoamento da safra agricola
aumentam a cada ano. E sempre, nesta mesma época, somos
obrigados a conviver com conhecidos e antigos problemas. Neste
ano a situagéo se agrava diante da produgéo de uma safra recorde
de gréos estimada em 180 milhdes de toneladas.

Os problemas estdo em todo o processo logistico, desde a produgéo
até o destino final, ou seja, na armazenagem, nas rodovias e nos
portos. Falta um planejamento para dar equilibrio e integracéo nas
operacdes de carga e descarga da safra. A situacéo traz perda para
todos: transportadores, produtores e governos, ou seja, a economia
e a sociedade brasileira.

Inclusive, em virtude das péssimas condi¢des das rodovias em
algumas regides, muitos caminhoneiros ndo tém interesse em
realizar o transporte.

Os fatos, amplamente noticiados pelos meios de comunicagéo,
mostram que pouco tem sido feito para alterar este cenario. Ha
anos as entidades do setor, como a Confederagéo Nacional do
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se agrava com prejuizos a populagéo das regiées envolvidas na
producdo e escoamento da safra.

Precisamos de uma maior celeridade dos projetos de infraestrutura,
muitos ja anunciados pelo governo, mas que ndo saem do papel.
O mercado exige um ambiente mais adequado para deslanchar as
parcerias pUblico-privadas (PPPs).

A grande expectativa é que a Empresa de Planejamento e Logistica
(EPL), criada recentemente pelo governo, cumpra o seu importante
papel na gestéo destes projetos, impondo ritmo acelerado nas
acoes estratégicos na infraestrutura e logistica para o tdo almejado

Transporte (CNT), a FETCESP, sindicatos regionais e NTC&Logistica ~ desenvolvimento econémico e social em todos os cantos do pais.
tém alertado as autoridades para um “apagdo logistico”.
No entanto, ainda ndo vemos implantada uma politica eficiente de

governo para destravar este grande né logfstico que, infelizmente,

Entidades filiadas a FETCESP

Flavio Benatti,
Presidente da FETCESP

SETRANS/ABC - Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas do ABC. Av. Conde Francisco Matarazzo, 838 — Bairro Fundagéo — Sao Caetano do Sul/
SP. CEP 09520-110 - Tel.(11) 4330-4800. Presidente Tiojium Metolina. SETCATA - Sindicato das Empresas de Transporte de Carga de Aragatuba e Regiéo.
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11010-080  Santos/SP. Tel.: (13) 2101-4745. Fax: (13) 2101-4700. Presidente: Marcelo Marques da Rocha. SINDETRAP - Sindicato das
Empresas de Transportes de Cargas de Piracicaba. Rua Alfredo Guedes, 1949 - 3° andar sala 301. CEP: 13416-016 Piracicaba/SP. Telefax:
(19) 3433-3304. Presidente: Salvador José Cassano. SINDECAR - Sindicato das Empresas de Transporte de Cargas de Porto Ferreira
e Regido. Rua Daniel de Oliveira Carvalho, 899 - CEP13660-000 Porto Ferreira/SP. Telefax (19) 3585-7791. Presidente André Juliani.
SETCAPP - Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas de Presidente Prudente. Rua Ribeiro de Barros, 952. CEP: 19020-430 Presidente
Prudente/SP. Telefax: (18) 3222-4930. Presidente: Antonio Carlos Fernandes. SINDETRANS - Sindicato das Empresas de Transporte de
Cargas de Ribeirdo Preto e Regido. Rua Bruno Malfara, 811. CEP: 14077-270 Ribeirdo Preto/SP. Telefax: (16) 3628-6200. Presidente: Wilson
Piccolo Soares. SETCARP - Sindicato das Empresas de Transporte de Cargas de S&o José do Rio Preto. Rua Cel. Spinola de Castro, 3360.
CEP:16015-600 Sao José do Rio Preto/SP. Tel.: (17) 3232-1447. Fax: (17) 3232-1488. Presidente: Kagio Miura. SETCESP - Sindicato das
Empresas de Transportes de Carga de Sdo Paulo e Regido. Rua Orlando Monteiro, n° 1 CEP: 02121-021. Sao Paulo/SP Tel.: (11) 2632-1000 Fax:
(11) 2954-4457. Presidente: Manoel Souza Lima Junior. SETCARSO - Sindicato das Empresas de Transporte de Cargas de Sorocaba. Av.
Goncalves Magalhdes, 1273 - CEP: 18060-240 - Sorocaba/SP. Telefax: (156) 3224-1308. Presidente: Natal Anténio de Placido. SINDIVAPA -
Sindicato das Empresas de Transporte Comercial do Vale do Paraiba. Av. Doutor Jodo Batista Soares de Queiroz Junior, n° 1880 -
Jd. das Industrias - S&o José dos Campos/SP. Tels.: (12) 3933-4178 e (12) 3933-4194. Presidente: Laércio Lourengo.
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MULHERES SAO HOMENAGEADAS NA UNIDADE PARQUE NOVO MUNDO

Com a participagéo de cerca de 120 mulheres a Unidade Parque
Novo Mundo realizou diversas agdes nos dias 8 e 9 de marco,
para comemorar o Dia Internacional da Mulher. Na sexta-feira
(8/3) o evento foi exclusivo para as funcionarias da Unidade
que participaram de um café da manh& e receberam rosas da
coordenagdo. Depois tiveram a oportunidade de usufruir de
massagens terapéuticas. A diregdo da Unidade destacou o trabalho
de trés mulheres. Receberam placa comemorativa e buqué de flores
a coordenadora do Conselho Regional Sdo Paulo do Sest Senat,
Sandra Caravieri; a dentista mais antiga da Unidade, Dra. Miriam
Forneron, e a coordenadora e funcionaria mais antiga da Unidade,
Maria Inés Pereira da Rocha. No sabado (9/3) o evento esteve
aberto para as trabalhadoras do setor que também participaram de
um agradavel café da manha e receberam brindes do Sest Senat.
Na sequéncia foram oferecidos exames clinicos odontolégicos e
profilaxias (impeza); corte de cabelo; massagistas; maquiagem;
exame de glicemia; afericdo da pressdo e distribuido brindes da
empresa UP! Esséncia. A Unidade ainda programou palestra sobre

Miriam Formeron, homenageada da Unidade, com Jorge Casceano, os

violéncia doméstica, em varios horérios.

primeiros dentistas contratados na Unidade

CURSO PARA MOTORISTAS DE ESCOLTA DE CARGAS
EXCEDENTES E INDIVISIVEIS

A Unidade Parque Novo Mundo oferece aos motoristas o curso para escolta de cargas excedentes e indivisiveis, realizado em
parceria com a Policia Rodoviaria Federal. O curso de 50 horas é ministrado de segunda a sexta-feiras, das 7 as 17 horas.
Mais informagdes e inscrigdes: telefone (11) 2207-8840 ramal 835 ou 836.

PROGRAMAGAO DE CURSOS - ABRIL/2013

e Arrumacao de Cargas (16): 13 e 14/4
(sébado e domingo), das 8h as 17h.

e Motorista Batedor (40h): 8 a 12/4
(segunda a sexta-feiras), das 7h as 17h.
e Curso Especial de Treinamento e
Orientacéo para Motorista de Taxi (32h):
2 a b/4 (terca a sexta-feiras), das 8h
as 17h; 6 a 14/4 (sabado e domingo),
das 8h as 17h; 15 a 24/4 (segunda a
sexta-feiras), das 18h as 22h; 20 a 28/4
(sébado e domingo), das 8h as 17h; 23 a
926/4 (terca a sexta-feira), das 8h as 17h.
e Operador de Empilhadeira (24h): 16
a 24/3 (sébados e domingos), das 8h
as 17h.

¢ Operador de Empilhadeira (12h): 13 a
21/4 (sébado e domingo), das 8h as 17h.
e Manuseio de Produtos Perigosos
(12h): 6/4 (sédbado), das 8h as 17h e
7/4 (domingo), das 8h as 12h.

* Reciclagem Operador de Empilhadeira
(12h): 9 a 11/4 (terca a quinta-feira), das

18h as 22h.

e Olho Vivo na Estrada — Abiquim (6h):
7/4 (domingo), das 7h as 13.

e Cursos Especializados para motoristas
Especializado motofretista (30h): Varias
turmas — consultar Unidade.

e Movimentacdo de Transporte de
Produtos Perigosos - Mopp (50h): 13 a
28/4 (sabados e domingos), das 8h as
17h30 (matricula até 8/4); de 8 a 15/4
(segunda a sexta-feiras), das 8h as 17h30
(matricula até 1/4).

e Transporte Coletivo de Passageiros
(50h): 13 a 28/4 (sabados e domingos),
das 8h as 17h30 (matricula até 8/4); de
16 a 22/4 (segunda a sexta-feiras), das
8h as 17h30 (matricula até 9/4).

e Transporte de Emergéncia (50h): 13
a 28/4 (sébado e domingo), das 8h as
17h30 (matricula até 8/4).

e Transporte de Escolar (50h): 13 a 28/4
(sébado e domingo), das 8h as 17h30

(matricula até 8/4).

e Atualizagdo do Transporte de Produtos
Perigosos — Mopp (16h): 20 e 21/4
(sébado e domingo), das 8h as 16h20
(matricula até 15/4).

e Atualizacdo Transporte Coletivo de
Passageiros (16h): dias 27 e 28/4
(sébado e domingo), das 8h as 16h20
(matricula até 15/4).

e Atualizacdo Transporte de Escolares
(16h): 13 e 14/4 (sabado e domingo), das
8h as 16h20 (matricula até 8/4).

e Conducao segura e econdmica (16h):
in company — consultar.

e Treinamento Jovens Motoristas (160h):
in company — consultar.

Informacdes e inscri¢oes:

(11) 2207-8840;
cursosnovomundo@sestsenat.org.br
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SEGUNDA ALTA NO DIESEL IMPACTA NOS CUSTOS

DO TRANSPORTE

Com o segundo aumento no prego do diesel em menos
de dois meses, o combustivel terd um acréscimo de mais
5% no prego na refinaria. Acumulado com o aumento
anunciado no final de janeiro deste ano, de 5,4%, o diesel
sera reajustado em 10,67%, em comparagdo com 2012.
Tendo como base estes nimeros, o Departamento de
Custos Operacionais, Estudos Técnicos e Econémicos da
NTC&Logistica (Decope), realizou um segundo estudo sobre
o impacto destes reajustes no custo do frete.

A andlise foi feita a partir de um cavalo mecénico pesado
Scania de dois eixos, Scania tracionando um semirreboque
fechado de trés eixos. “Adotamos como base um dos
veiculos mais utilizado para transporte de carga no pais.
Com este novo aumento, a previsdo é que o acumulado
dos dois reajustes tenha um aumento médio de 3% no
valor do frete, mas pode ser que este aumento varie, para
mais ou para menos, em fungdo da quilometragem rodada
pelo veiculo”, afirma o diretor técnico da NTC&Logistica,
Neuto Gongalves dos Reis.

O Decope apresentou dois cenarios com o estudo, o
célculo para aqueles que j& haviam alterado suas tabelas
em relagdo ao primeiro reajuste, e outra analise com
o acumulado dos dois aumentos de precos. Os dois

cenérios contam com trajetos muito curtos (50km),
médios (800km) e muito longos (6.000km).

Deve-se levar em consideragéo que estes valores foram
baseados em carga lotag&o e dependendo da operagao,
a representatividade do combustivel varia de 15% a 50%.
Por exemplo, em operagdes urbanas ou rotas curtas o
combustivel pode representar entre 15 € 20%. J& em
uma operagao rodovidria, por exemplo do agronegécio,
onde sdo utilizados veiculos pesados que percorrem
grandes distancias o peso do combustivel pode subir
para 40% ou mais.

Percentual de impacto no Preco do Frete

Aumento atual de 5% no valor do Diesel

Distancia muito curta 50km 0,51%
Distancia média 800km 1,46%
Distancia muito longa 6.000km 1,63%

Acumulado - Aumento anterior (30/01) de 5,4% e atual de 5%

Distancia muito curta 50km 1,05%
Distancia média 800km 3,00%
Distancia muito longa 6.000km 3,35%

PESQUISA DO DECOPE INDICA DEFASAGEM NOS FRETES

Pesquisa junto as empresas transportadoras indica
diferenca de 14,58% entre os precos praticados e os
custos calculados pelo Decope. O estudo foi divulgado
em 22 de fevereiro, antes do segundo aumento do diesel.
O valor é decorrente da inflagdo dos insumos utilizados e
das defasagens acumuladas ao longo dos ultimos anos.
Apesar de a diferenca estar diminuindo, ela ainda é de
quase 6% (5,68%), mesmo descontada a inflagdo média
do periodo de 8,9%.E fato que a maior parte do mercado
tem se mostrado sensivel as necessidades das empresas
transportadoras, mas de forma ainda insuficiente. Prova
disto é que ainda ndo se vislumbrou no setor a recuperagéo
de suas margens.

Por outro lado, a presséo sobre os custos das empresas
vem aumentando, principalmente em fungdo das perdas
na produtividade e a fatores como restri¢des a circulagédo
nos grandes centros, barreiras fiscais, a ineficiéncia nos
terminais dos embarcadores e as questdes trabalhistas, que
ganharam vérias exigéncias adicionais com a Lei 12.619
de junho de 2012. Soma-se a isto a situagdo precaria da
infraestrutura rodoviaria e portuaria que as empresas tém
que enfrentar, além da grande escassez de mao de obra
qualificada no setor, notadamente de motoristas.
Verifica-se, também, que muitos usuérios ainda ndo
remuneram adequadamente o transportador com relagéo

a custos e servigos adicionais, ndo contemplados
nas tarifas normais, tais como: o elevado tempo de
espera para realizar carga e descarga (TDE), os custos
adicionais causados pelas restrigdes a circulagéo de
caminhdes (TRT), os servicos de paletizacdo, guarda/
permanéncia de mercadorias, uso de escoltas e planos
de gerenciamento de risco customizados, o emprego de
veiculos dedicados, dentre outras.

E importante observar que, muitas vezes, os custos
com esses servigos sdo superiores ao préprio frete
arrecadado. Trata-se de situagdo injusta e inaceitavel,
que precisa ser equacionada pelas partes.
Destaque-se que muitos transportadores ainda nao
repassaram o aumento de custos decorrentes da Lei
12.619, que traz pesadas imposi¢des para a jornada de
trabalho dos motoristas e o tempo de diregdo. O aumento
neste caso é significativo. De acordo com os estudos
do Decope, ele pode variar, conforme a operacdo, de
14,98% a 36,72%.

Finalizando, recomenda-se, mais uma vez, que
embarcadores e transportadores cheguem a um consenso
e encontre, o quanto antes, o equilibrio em suas relagdes
comerciais, sob a pena de ver comprometida a prestacéo
do servigo de transporte.
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PROJETO REDUGAO DA EMISSAO DE POLUENTES DOS
VEICULOS TEM MAIS DE 9 MIL EMPRESAS

Melhorar o desempenho ambiental do transporte e conscientizar os trabalhadores. Com essa visdo a Confederacao Nacional do
Transporte (CNT) e o Sest Senat criaram, em 2007, o Programa Ambiental do Transporte (Despoluir). Destinado a promover o
engajamento de transportadores, caminhoneiros autdnomos, taxistas e sociedade em ac¢des de conservagéo do meio ambiente
e assim colaborar para a construgédo de um modelo sustentével de desenvolvimento.

O Despoluir que completaré seis anos no préximo més de julho tem projetos importantes como Redugéo da Emisséo de
Poluentes pelos Veiculos; Tecnologias e Energias Limpas; Gestdo Ambiental e Caminhoneiro Amigo do Meio Ambiente.

AVALIACAO VEICULAR

O projeto Reducéo da Emissdo de Poluentes pelos Veiculos
tem uma coordenacdo nacional instalada pela CNT e pelo
Sest Senat, em Brasilia, que gerencia o projeto, executado
por 20 federagdes de transporte de cargas e de passageiros.
As entidades possuem equipes técnicas especializadas e
unidades méveis com opacimetros e instrumentos para analisar
os pontos criticos que influenciam na emissdo de poluentes e
no uso racional de combustivel dos veiculos movidos a diesel.
Este servico é bastante procurado e os numeros sao
significantes. De julho de 2007 a fevereiro deste ano foram
realizadas em todo o pais mais de 843 mil avaliacoes veiculares.
Neste periodo foram registrados atendimentos a 9 mil empresas
e quase 11 mil caminhoneiros. O Despoluir que incentiva a
adogao de procedimentos limpos ainda colabora para a redugéo
de custos de empresas e caminhoneiros auténomos.

ACOES EM SAO PAULO

O projeto de reducdo da emissdo dos veiculos no transporte
rodoviario de cargas é realizado em Sdo Paulo através da
FETCESP e engajamento dos 14 sindicatos do Estado de Sao
Paulo. As unidades moéveis sdo administradas pela Federagéo
e os sindicatos do ABC (Setrans), Campinas (Sindicamp) e
S&o José do Rio Preto (Setcarp) que atendem as empresas
do Estado.

A coordenadora estadual do Projeto, Sandra Caravieri, avalia
que o transporte rodoviario de cargas tem um grande aliado
para as suas agoes de sustentabilidade ambiental. “O controle
da emissdo de poluentes da frota de veiculos é apenas o

Kagio Miura, presidente do Setcarp: projeto deveria ser ampliado com mais unidades

comeco de um grande e importante trabalho que o setor precisa
desenvolver”. A questdo ambiental ganha nova repercussao

Tiojium Metolina, presidente do Setrans: Mercado exige atengéo as questoes ambientais

nas entidades sindicais. Na FETCESP a assessora técnica
Sandra acompanha a legislacdo sobre o tema, participa de
grupos de estudos especificos e orienta os sindicatos regionais.
Os sindicatos do estado de S&o Paulo promovem acdes pra
disseminar esta cultura ambiental através do Projeto Despoluir
e com a realizagdo de palestras. O Sindicato de Sdo Paulo
(Setcesp) possuiu uma Comiss&o que se retne com regularidade
para tratar deste tema juntamente com o transporte de produtos
perigosos. Este grupo ainda promove debates com especialistas.
Para o presidente do Setcarp, Kagio Miura, € importante ter
os equipamentos do Despoluir e realizar um trabalho bastante
dirigido. “Notamos uma mudanga de comportamento e maior
conscientizagdo do empresario, que reconhece os bons
resultados do veiculo regulado, como a economia do uso
do diesel, maior durabilidade de pecas e a protegdo ao meio
ambiente”. Na opinido de Miura, o projeto deveria ser ampliado
com a oferta de mais unidades méveis.

A coordenadora regional em Sao José do Rio Preto, Rosa
Eliane Gasparini Barberato, destaca que a afericdo veicular se
tornou obrigatéria para um grande ndmero de empresas. “Um
dos itens das certificagdes de qualidade e seguranca é estar
em dia com o indice de opacidade dos veiculos. E o Despoluir
auxilia o atendimento a este requisito”.

O presidente do Setrans, Tiojium Metolina, aprova a iniciativa.
“O Sindicato participa deste projeto desde o inicio de suas
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atividades, em 2007, e rapidamente se consolidou como uma
prestagdo de servigos importante para as empresas”. Metolina
ainda destaca que os resultados tém superado as expectativas.
“Muitos clientes estdo exigindo agbes de sustentabilidade
ambiental de seus fornecedores, e no transporte a afericéo
veicular tem sido cobrada como uma agéo de seguranca e
qualidade e o projeto atende as exigéncias’, destaca.

Na regido do ABC a procura pelo projeto tem sido uma
crescente, diz o coordenador regional do projeto no Setrans,
Nelson Minholi. “O Despoluir € um servigo bastante procurado
e oferece vantagens para o empresario, como a redugéo dos
custos de importantes insumos, além de um maior envolvimento
na preservacéo do meio ambiente’, explica.

sdsdddidd
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Carlos Panzan, presidente do Sindicamp: ajudamos a criar uma cultura ambiental no setor

Em muitas regides as empresas buscam outras informacdes
além da medig&o da emissao de poluentes. Elas querem também
orientagdes sobre a manutengéo e operagao dos seus veiculos
para aumentar a economia do combustivel e de pecas, reduzir
o numero de acidentes e aumentar a rentabilidade da frota.
O presidente do Sindicamp, Carlos Panzan, destaca a
importancia da unidade moével. “Ajudamos a criar uma cultura
ambiental entre os transportadores da nossa regiéo”.

As questdes ambientais tém sido uma grande preocupagéo para
0s empresarios do transporte, afirma Panzan. “Observamos
aumentar o interesse e a realizacdo de novos e interessantes
projetos. Além disso, o empresario investe na compra de
veiculos menos poluentes. Outra prética que vem sendo adotada
com maior regularidade é o descarte adequado dos residuos
quimicos e a reciclagem”.

O presidente do Sindicamp, ainda comenta que muitos
embarcadores da regido incluem em seu check-list a verificagdo
e validade do selo do Programa Despoluir.

O coordenador regional em Campinas, Savio Barbosa, destaca
que o Despoluir € muito consistente. “Olhar para a questéo
ambiental é fundamental para o transportador gerir seus
negocios e o Despoluir passou a fazer parte do dia a dia das
empresas da regido”, afirma.

A Unidade do Sindicamp atende através de agendamento nas

empresas e também no ponto fixo dentro do Terminal Intermodal
de Cargas de Campinas (TIC).

AFERICAO

A avaliacdo é feita com base nas normas do Conselho Nacional
de Meio Ambiente (Conama), que estabelecem os critérios

Unidade mével do Setcarp atende nas dependéncias das empresas

e os procedimentos para medi¢do da opacidade dos gases
de escapamento para as diferentes categorias de veiculos
automotores, nacionais e importados. Os ensaios para medigdo
de opacidade sédo realizados com base na Norma Brasileira
NBR 13.037 — Gas de Escapamento Emitido por Motor Diesel
em Aceleragéo Livre. A opacidade é medida pelo opacimetro,
tipo fluxo parcial, de acordo com a ISO11614.

O veiculo que estiver dentro dos padrées de emissdo de
poluentes recebe o Selo Despoluir com validade de seis meses.

Afericdo veicular no ponto fixo TIC Campinas

Numero de afericoes
2007 a 2012 2013 Total
Janeiro Fevereiro
815.571 16.164 9.546 843.281
indice de aprovacao
88,27% 92,39% 88,34%
Estrutura
Federagbes participantes 20
Unidades de atendimento 68
Empresas atendidas 9.468
Empresas atendidas 10.930
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SUPRICEL

A Supricel Logistica sera a principal empresa responsavel
pelo deslocamento dos equipamentos do Cirque du Soleil na
temporada de 2013. A empresa foi contratada pela Waiver,
responsavel por toda a logistica do espetaculo. Para este
transporte serdo necessérios cerca de 100 caminhdes para mais
de 1.200 toneladas de equipamentos, além dos trés geradores
que fornecem a eletricidade para mover todas as engrenagens
do Cirque. Para se ter uma ideia, s6 a arquibancada comporta
2775 lugares. “Pela magnitude da operagéo, envolvendo cinco
destinos diferentes, eu destaco a presenca da Supricel em
todas as pontas, do comego ao final da operagdo. Nos anos
anteriores, sempre havia um responséavel com informacoes
precisas e atento a cumprir os prazos de carga e descarga, por
este motivo, neste ano, novamente a parceria se consolidou’,
comenta Fabiano Miranda, coordenador de transporte da Waiver
Logistics. A relagdo entre a Supricel e a Waiver comegou em
2009 na turné do espetéaculo Quidam. “Na turné 2011-2012,
a Supricel foi a principal transportadora do Cirque du Soleil
no Brasil, transportando os equipamentos por oito estados
brasileiros”, comenta Carlos Alberto Olmos, diretor corporativo
da Supricel Logistica.

ATLAS

A Atlas Transportes & Logistica desenvolve o Projeto de Revisao
de Malha, que utiliza tecnologia de Ultima gerag8o para aperfeicoar
arede logistica da empresa. O projeto consiste na utilizagéo do
Supply Chain Guru, um dos mais avangados softwares do
mundo, capaz de transcrever as informacdes de toda a malha
logistica da empresa (etapa de modelagem) e, com base nesses
dados, apresentar as melhores solugdes, a partir de célculos
matematicos precisos (etapa de otimizaco). Todo esse processo
serd realizado por meio de duas das mais efetivas abordagens
existentes: simulagéo e otimizagdo, explica André Prado, diretor
de Logistica e Projetos, responsavel pela implementacdo do
projeto. De acordo com Lauro Megale Neto, presidente da
Atlas, o investimento no projeto € uma demonstragéo clara
de que a empresa esta na vanguarda do setor. “Usamos a
tecnologia a nosso favor para captar informagdes precisas sobre
toda a operagdo, o que permitira o aperfeicoamento de nossos
servigos, especialmente no que diz respeito & otimizagdo de
nossos recursos”, afirma. A implantagdo do Projeto de Reviséo
de Malha esta na Ultima etapa de levantamento de dados que
deve ser concluida até marco. O trabalho esta sendo realizado
em conjunto com a Belge, empresa de consultoria responsével
pela instalagcédo do Supply Chain Guru na empresa.

SICREDI FETCOOP

Corregéo na matéria de capa da edigéo de fevereiron® 171 da
Revista FETCESP em Destaque. Na pégina 7, o depoimento
do presidente da FETCESP, Flavio Benatti, saiu com erro no
numero de sindicatos, que sdo 14 e ndo 15 como publicado.
A frase correta é a seguinte: "As oportunidades oferecidas
com a Sicredi Fetcoop sdo especiais, principalmente pelo seu

contexto cooperativista, observa o presidente da FETCESP,
Flavio Benatti. “Esta iniciativa continua sendo uma das
importantes conquistas da FETCESP e dos 14 sindicatos
ligados a Federacao Paulista’, avalia Benatti.”

AQCES LOGISTICA

A AQCES Logistica apresenta bom desempenho em
2012. A empresa alcancou 21% de crescimento na receita
operacional, totalizando R$ 266 milhdes. Este resultado
gerou alta de 39% no Ebitda. Em 2013, a empresa prevé
crescer 24% e superar a barreira de R$ 330 milhdes em
faturamento. Contribuiram para os resultados a forte
atuacédo no setor de commodities agricolas, notadamente
na colheita, transbordo e transporte de cana-de-agucar, o
chamado CTT. Em 2012, a operadora logistica conquistou
trés novos clientes no segmento sucroenergético e iniciou as
operacdes de transporte de commodities para exportagao.
O presidente e CEO da AQCES, Alysson Paolinelli Paolinelli,
analisa como positivo — acima da média do mercado — o
desempenho da empresa no ano passado, apesar da
desaceleragdo na economia. “Para este ano, projetamos um
cenario melhor e mais estavel. Acreditamos que o segmento
de logistica crescera paralelamente aos investimentos em
infraestrutura do Pais”, afirma Paolinelli.

PANALPINA

Localizado estrategicamente préximo ao aeroporto Eduardo
Gomes, o novo armazém da Panalpina tem mais de 7.500
metros quadrados de area de armazenagem, 10 mil posicdes
pallet e uma moderna infraestrutura de seguranga. As
operagdes comegaram na primeira semana de fevereiro, com
a transferéncia das cargas da antiga sede para a nova érea.
Jodo Lordello, que recentemente assumiu o desenvolvimento
de novos negécios de Logistica do Grupo no Brasil, afirma
que a expectativa é de atingir um crescimento acima do
mercado. ‘A Panalpina fortalece sua posicdo entre os
principais operadores logisticos do pais. Ampliamos nossa
infraestrutura fisica e tecnoldgica e passamos a contar com
os mais modernos sistemas de logistica do mercado. Este
armazém é uma prova de que buscamos oferecer as melhores
solugdes para nossos clientes,” analisa.

MAN

Sempre em busca da melhor relagdo custo-beneficio para
seus produtos e servigos, a MAN Latin America implantou
mais uma mudanca nos veiculos pesados. A montadora é
a primeira no mercado brasileiro de caminhdes e 6nibus a
adotar a nanotecnologia em seus coxins de motor, gerando
ganho de até 50% na vida Util do componente. Além disso,
esta mudanga confere maior conforto aos motoristas
por absorver melhor a vibragéo do veiculo. Por atuar em
estruturas do tamanho de um bilionésimo de metro, a
nanotecnologia permite uma reorganizacao das estruturas de
gtomos e moléculas. Foi a solugdo da MAN para aprimorar
os compostos de borracha e metal do coxim, promovendo
assim uma resisténcia ainda maior ao componente. As
inovagdes integram a nova linha Advantech de caminhdes
e Onibus VW, lancados para atender as exigéncias do
wProconve P7. “Fomos além da motorizacédo e agregamos
uma série de melhorias que fazem a diferenca no produto.



Garanta sua
vaga no mercado
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Matricule-se em um
dos Cursos Técnicos
do SEST SENAT.

Transporte Rodovidrio
de Passageiros

Curso técnico

Logistica

1.080 horas, sendo 725 horas a distancia
e 315 presenciais, com previsdo de
3 semestres para conclusao.

Informacdes: 0800 728 2891 / sestsenat.org.br
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ACOES MARCAM COMEMORACAO NO DIA
INTERNACIONAL DA MULHER

Atividades leves, descontraidas e alegres marcaram as
festividades realizadas pela Unidade Vila Jaguara para celebrar
o Dia Internacional da Mulher, em 8 de marco. A diretora da
Unidade, Francisca Biagioni avalia que foi atingido o objetivo
de reunir as mulheres em um dia especial, tirando-as das suas
rotinas didrias. “As atividades possibilitaram que pessoas de
diferentes faixas etarias se encontrassem. Tivemos grupos de
mulheres da melhor idade, jovens e adolescentes convivendo no
mesmo espago de forma harmoniosa, respeitosa e agradavel”,
comenta Francisca.

Durante o dia a equipe da Unidade organizou encontro para
reflexdo sobre a Sensibilidade e Mudancas nas Etapas da Vida;
exibigdo do filme Garotas do Calendério, como apoio e abordagem

para a reflexdo sobre as fases da vida; exercicios para melhoria
da postura e salde da coluna e curso de automaquiagem. O
café da manha e o cha da tarde promoveram a integragéo entre

as 295 pessoas que participaram das atividades.

o ) £ f N
Atividades promovidas para as mulheres na Unidade Vila Jaguara
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ATENDIMENTOS EM FISIOTERAPIA E PSICOLOGIA

PARA MOTORISTAS

Na drea da sadde do Sest Senat foram criados os atendimentos em
fisioterapia e psicologia para apoiar e prevenir doengas do trabalhador
do transporte. As caracteristicas do trabalho dos motoristas, que
permanecem horas sentados na mesma posicéo ao volante, provocam
consequéncias, como dores musculares e comprometimentos na
coluna, por isso eles precisam de tratamento preventivo e/ou corretivo
da fisioterapia. Por outro lado, o emocional destes profissionais
também precisa de atencdo especializada. Por ficarem longos

periodos fora de casa, isolados do convivio familiar e social, muitos
apresentam sinais de depressao. Para evitar o agravamento deste
problema e oferecer condigdes para melhoria da qualidade de vida
dos motoristas o Sest Senat oferece apoio psicoterapéutico nas
suas Unidades. “Assim, os motoristas estdo sendo chamados a
usufruir destes servicos de excelente qualidade com profissionais
altamente qualificados", destaca a diretora da Unidade Vila Jaguara,
Francisca Biagioni.

PROGRAMAGAO DE CURSOS - ABRIL/2013

e Arrumacao e Conferéncia de Carga (24h):
a combinar.

e Operador de Empilhadeira (24h): fim de
semana - dias 13, 20 e 27/4.

e Formacado de Condutores de Veiculo de
de Passageiros: final de semana - de 6/4 a
4/5; semanal diurno - de 22 a 29/4

e Formagdo de Condutores de Veiculo
de Transporte de Escolares (50h): final
semana — 4/5 a 1/6.

e Programa Olho Vivo na Estrada — Abiquim
(Bh): A combinar.

e Formacado de Condutores de Veiculo de
Produtos Perigosos — Mopp (50h): final de
semana — de 6/4 a 4/5; semanal noturno
- de 17/4 a 26/4.

e Condugdo Segura e Econdmica (16h):
Semanal — a combinar.

e Exceléncia no Atendimento ao Cliente
(16h): a combinar.

* Reciclagem de Condutores de Veiculo de
Produtos Perigosos — Mopp (16h): Final de
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semana - dias 27/4 a 4/5.

e Matematica Financeira (24h): Sabados
- a combinar.

e Capacitagdo Didatico Pedagdgica para
Instrutores (32h): a combinar.

e Atende — Van (8h): Sabado dia 13/4.

e Capacitacéo para Motoristas de Taxi (32h):
final de semana - 20/4 a 11/5; semanal -
9a12/4.

® Formacao de Manutengdo de Pneus na
Frota (16h): semanal - a combinar.

® Reciclagem de Condutores de Veiculo
de Transporte de Escolares (16h): noturno:
23 e 26/4.

e ANTT — Responsavel Técnico (125h): a
combinar.

e ANTT - Transportador Autbnomo de
Cargas — TAC (84h): a combinar.

e Operador de Tacdgrafo (6h): a combinar.
® Reciclagem de Condutores de Veiculo de
Transporte de Passageiros (16h): final de
semana - dias 6 e 20/4.

e Treinamento e Orientag&o de Condutores
e Auxiliares no Transporte Escolar de
Criangas com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida (16h): a combinar.

e Formacao de Condutores de Veiculo de
Emergéncia (50h): final de semana — de
4/5 a 1/6.

o Excel Basico (24h): a combinar.

e Introducao a Internet (16h): a combinar.

e Rotinas de Departamento Pessoal (8h):
a combinar.

e Reciclagem do Atende — Van (8h): 23/4.
e Curso Especializado para Motofrete (30h):
semanal (manh3, tarde e noite); final de
semana.

Informacdes e inscri¢cdes: telefones
(11) 3623-1300 /1301 e 1302.




PARTICIPE DO

PROGRAMA AMBIENTAL DO TRANSPORTE

DESPOLUIR

Controle da emissao de poluentes da frota
de veiculos das empresas de transporte
rodovidrio de cargas

- Quatro viaturas moveis no Estado de Sao Paulo

- Afericao veicular com o aparelho opacimetro

- Selo Despoluir para os veiculos aprovados

- Orientacao de técnicos especializados

- Atendimento nas empresas

- Visita com hora marcada

- Reconhecido para o Sassmagq (Sistema de Avaliacao

de Seguranca, Saude, Meio Ambiente e Qualidade).

COORDENAQT\O NACIONAL COORDENACAOQ: FETCESP
CNT (Confederagao Nacional

do Transporte)

SEST SENAT

Sindicatos envolvidos
DESPOLUIR NO TRC EM SP SINDICAMP (Campinas)

Mais informacoes em Séao Paulo
Telefone (11) 2632-1022
E-mail tecnico@fetcesp.com.br

SETRANS (ABCD)
SETCARP (Sao José do Rio Preto)

PROGRAMA AMBIENTAL DO TRANSPORTE
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Avida é

melhor quand
VA.

E esta vida em rede pede uma nova economia e um outro jeito de resolver a vida financeira. Mais sustentavel e
humano, mais empreendedor e rentavel para todos.

Somos uma instituicao financeira cooperativa. Feita por pessoas para pessoas. E isso significa que além de termos
conta-corrente, investimentos, cartdes de crédito e financiamentos como um banco, a gente sabe que os valores
gue importam nem sempre sao feitos de nimeros.

Aqui ndo somos clientes, somos associados. E no lugar de agéncias, temos unidades de atendimento. Sao nomes
diferentes porque a filosofia é diferente. Somos mais de 2 milhoes de associados, temos voz de decisdo e participamos
dos resultados. Juntos, viabilizamos produtos e servicos mais acessiveis e reinvestimos os recursos nas comunidades
onde vivemos, em cada um dos 10 estados em que estamos presentes. Para nés, ninguém precisa perder para todo
mundo ganhar. Ao contrario, gente que coopera cresce. 4

Se vocé também pensa assim, vocé acredita no que a gente ja pratica ha mais de 100 anos.
Agora s6 falta viver a sua vida financeira assim também.

SAC Sicredi - 0800 724 7220 / Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525. Ouvidoria Sicredi - 0800 646 2519.

L

Conta-corrente e Investimentos
Poupanca e Consorcios e Crédito
Cartdo de Crédito ® Seguros

GENTE

QUE
COOPERA
‘ CRESCE.

A
Sicredi FETCOOP » - SICRED’

Palacio do TRC - Rua Orlando Monteiro, n° 21 W, r [\
Vila Maria - SP | Tel.: (11) 2632 1004




